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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA

Relazione tecnico finanziaria a corredo del Contratto integrativo Scolastico per l’a.s. 2011/2012, concernente la gestione del Fondo d’Istituto per il personale ATA  e  per il personale docente.
L’art. 39, comma 3 ter, della Legge 27/12/97 n. 449 in combinazione con il D.L.gs 3/2/1993 n. 29 ed il D.L.gs 30/3/2001 n. 165 , art. 38 comma 6,  stabilisce la procedura di controllo per i contratti integrativi anche di secondo livello, cioè quelli sottoscritti in sede locale, sia centrale che territoriale, che di Scuola.
     Ciò premesso e tenuto presente l’art. 45, comma 4, del D.L.gs. n. 29/93 che prevede che le Pubbliche Amministrazioni, nella stipulazione dei Contratti integrativi, debbono tener conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali e degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione, in merito al contratto integrativo n. 3 del  30.03.2006 di questo Istituto e ai su indicati  accordi relativi all’utilizzo del Fondo, si rappresenta quanto di seguito sotto l’aspetto dei limiti in discussione in materia tecnico-finanziaria.  
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l’anno scolastico 2011/2012, assegnate con nota ministeriale prot. N.7451 del 14/10/11, ammontano ad Euro 185.338,84  (Lordo Dipendente), somma già decurtata dell’Indennità di Direzione al D.S.G.A pari ad Euro 4.980,00. Le entrate sono così  specificate:

Fondo d’Istituto                                                                                             Euro      153.514,35
Funzioni strumentali  docenti                                                                            “           12.658,66
Incarichi specifici al personale non docente                                                     “             7.606,90
Somme non utilizzate esercizi precedenti.                                                        “           11.558,93
                                                                                                                             ------------------------
                                                                                                                          Euro  185.338,84  
La somma relativa al Fondo d’Istituto è stata conteggiata in base alle disposizioni del CCNL DEL 28/11/2007– CCNL 2° biennio economico del 23.01.2009.  
A) La spesa prevista dal contratto integrativo a riferimento e dai successivi accordi aggiuntivi, per l’anno scolastico 2011/12 ammonta  Euro 185.338,84  di cui Euro 47.497,30 spettanti al personale ATA ed Euro 137.841,54 spettanti al personale docente, somma comunque compatibile derivante dai CCNL Scuola del 15/3/01, CCNL Scuola del 24/07/2003 , dal CCNL per il secondo biennio economico 2004/05 del 07.12.2005, dal C.C.N.L. per il quadriennio normativo 2006/2009 e biennio economico 2006/2007 del 17/12/2007 che non comporta oneri aggiuntivi. Di conseguenza tale budget finanziario è stato determinato sulla base dei parametri stabiliti dai medesimi CCNL Scuola  ed assegnato a questo Istituto per gli esercizi finanziari  2011 (per il periodo 1 settembre/ 31 dicembre 2011) e 2012 (periodo 1 gennaio /31 agosto 2012 ) dal MIUR.   

Le spese relative al personale ATA sono così suddivise:

Incarichi specifici                                              Euro     7.606,90
Sostituzione colleghi assenti, intensificazione
per esigenze straordinarie, supporto all’attività

didattica, ore straordinarie                                    “      39.890,40
                                                                          _______________

                                                                          Euro   47.497,30
Le spese relative al personale Docente sono le seguenti:

Funzioni strumentali                                           Euro    12.658,66*
IDEI  (accantonati)                                                “       25.000,00
Collaboratori del Dirigente (h. 800)                      “       14.000,00
Attività funzionali all’insegnamento                     “       84.432,88
Ore aggiuntive d’insegnamento

        “
       1.750,00


                                                                           ------------------------

                                                                           Euro  137.841,54
La spesa   risulta pari ad Euro 185.338,84  a fronte di un’entrata pari ad Euro 185.338,84.  
Pertanto la percentuale di spesa è pari al 100 % della somma a disposizione.
B) Le attività per prestazioni retribuite previste nel contratto nazionale in argomento sono da considerarsi assunte in forma rigida in aderenza ai vincoli sopra menzionati.

La presente relazione a corredo del contratto integrativo per l’a.s. 2011/12 viene redatta ai fini di ottenere la certificazione di compatibilità economico finanziaria da parte dei competenti Organi di controllo a cui il contratto medesimo viene inviato.

Parma,  12 /12/2011
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